Statut Fundacji Zielony Promien

I Postanowienia ogélne
§1
Fundacja pod nazwa ,,Fundacja Zielony promien” zwana dalej Fundacja, ustanowiona jest

przez: Grzegorza Korwin-Szymanowskiego zwanego dalej fundatorem.

§2

Fundacja jest ustanowiona aktem notarialnym sporzadzonym w dniu 21 lipca 2014 roku przez
Rafatata Wandora - notariusza w Raszynie, prowadzacego Kancelari¢ Notarialna na zasadach
spotki cywilnej w Raszynie przy Alei Krakowskiej numer 29 (dwadzie$cia dziewigc), za

Repertorium A Nr 1926/2014.

§3

1. Fundacja dziata na podstawie przepisoéw Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach
(tekst jednolity: Dz. U. z 1991 roku Nr 46 poz. 203 z pdzniejszymi zmianami, Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity: Dz.
U. z 2010 roku Nr 234 poz. 1536 z pdZniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

2. Wiasciwym Sadem Rejestrowym dla Fundacji jest Sad Rejonowy dla m. Plocka

3. Dziatalno$¢ Fundacji jest zgodna z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej Polskie;.
4. Fundacja ma osobowo$¢ prawna.

5. Siedziba Fundacji jest wies Kgpa Polska

6. Wlasciwym ministrem ze wzgledu na charakter i cele Fundacji jest Minister Pracy 1

Polityki Spotecznej

§ 4.
1. Fundacjg¢ powotano na czas nieokreslony.
2. Fundacja moze uzywaé znaku graficznego Fundacji z napisem wskazujacym jej nazwe.

(wzo6r znaku graficznego znajduje si¢ w aneksie nr 1)



§5

1. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbgdnym dla wtasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Fundacja moze przystepowac do spotek, fundacji, stowarzyszen 1 formacji spotecznych.
3. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania i prawem polskim dopuszczonych.

4. Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dzialalno$¢ nieodptatna lub
jako dziatalno$¢ odptatna w rozumieniu przepisoOw ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego. Obie te formy dziatalno$ci bgda rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajacym okres$lenie przychodéw, kosztow 1 wynikdw przy uwzglednieniu przepiséw

dotyczacych rachunkowosci

IT Cele i zasady dzialania Fundacji
§ 6 Dzialalnos¢ statutowa - Dzialalno$¢ obligatoryjna.
1.Gtownym celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy w ramach dziatalno$ci
pozytku publicznego. Zadaniami priorytetowymi jest realizacja tych celow statutowych, ktore
maja wptyw na redukcje zjawiska wykluczenia spotecznego, wzrost poziomu kultury,

edukacji, zdrowia spoteczenstwa, powszechno$¢ zatrudnienia i obronnos$¢ kraju.

2. Celem Fundacji jest dzialanie na rzecz nastgpujacych zadan pozytku publicznego:
a) budowanie relacji spotecznych pomigdzy osobami 50 + i1 przedstawicielami innych
pokolen,
b) przekazywanie wiedzy dotyczacej rozumienia proceséw kulturalnych spotecznych
oraz gospodarczych,
¢) zachgcanie 0sob z grupy wiekowej 50 + do aktywnej dziatalno$ci w organach
spolecznych 1 samorzadowych,
d) poszukiwanie pdl aktywnosci, w ktorych osoby z grupy wiekowej 50+ moga
dziata¢ na rzecz rozwoju wlasnego i spotecznosci,
e) propagowanie zdrowego stylu zycia polegajacego na fizycznej i umystowej
aktywno$ci oraz zmianie nawykoéw zywieniowych,
f) propagowanie szerszego korzystania z dobr kultury, propagowanie rozwoju

osobistego i samodoskonalenia,



g) wyrownanie statusu kobiet i m¢zczyzn w zyciu publicznym i zawodowym,

h) rozwijanie umiejgtnosci spotecznych w tym szczegdlnie komunikowania si¢ oraz
postepowania w sytuacjach stresowych,

1) propagowanie dziatan na rzecz srodowiska i upowszechniania postaw
proekologicznych,

J) propagowanie idei jednosci europejskiej oraz tolerancji dla ludzi o odmienne;j
kulturze

k) animowanie lokalnych dziatan spotecznych, gospodarczych i kulturalnych oraz
archiwizowanie i upowszechnianie wiadomosci z dziedziny kultury i historii
regionalnej,

1) udzielanie wsparcia psychologicznego osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji z
powodow ekonomicznych, w tym bezrobocia, patologii srodowiskowych,
niepetnosprawnosci oraz problemow zwiazanych z wiekiem,

m) propagowanie transparentnos$ci w zyciu spotecznym i politycznym oraz
powszechnego dostepu do informacji,

n) dziatanie na rzecz rozwoju umiejgtnosci tworczych i rozumienia sztuki

0) podnoszenie poziomu wiedzy i umiejgtnosci artystycznych,

p) niesienie pomocy osobom oczekujacym na trudne badz drogie zabiegi medyczne,
q) niesienie pomocy finansowej dzieciom oraz osobom z grupy 50 + szczegdlnie
uzdolnionym, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,

s) udzielanie pomocy szpitalom i placowkom medycznym,

t) wpieranie placowek wychowawczych, oswiatowych 1 opiekunczych w procesie
wychowawczym i edukacyjnym,

u) dzialanie na rzecz readaptacji osob skazanych i bytych osadzonych,

v) udzielanie wsparcia finansowego, rzeczowego, edukacyjnego, psychologicznego
rodzinom o0séb osadzonych,

w) udzielanie pomocy polskiej mniejszosci poza granicami Polski,

x) rozwoju idei wolontariatu szczego6lnie wsrdd osob z grupy 50 +

§7
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnos$ci szkoleniowej i warsztatowe;;



2. Organizacje akcji 1 kampanii spolecznych, zgromadzen publicznych, oraz wystaw 1
koncertoéw, spotkan, warsztatow, wyktadéw, wystaw i plenerow artystycznych 1 wyjazdow
studyjnych oraz wycieczek;

3. Organizacje gier terenowych i zespotowych dla grup docelowych w lokalnych
spotecznosciach;

4. Prowadzona dziatalno$¢ wydawnicza, materialow szkoleniowych 1 poszkoleniowych oraz
katalogow wystaw, zbioréw poezji, albumow fotograficznych i innych publikacji zwigzanych
z promocja kultury;

5. Organizacj¢ wyjazdow dla dzieci, mtodziezy i 0sob z grupy 50 + stuzacych realizacji celow
statutowych,;

6. Organizacjg rocznic i obchodéw wydarzen historycznych zwiazanych z waznymi
wydarzeniami w zyciu spotecznos$ci lokalnych i kraju;

7. Materialne wsparcie mlodziezy oraz oséb 50 + w sprawach zwiazanych z krzewieniem
kultury, edukacja, tworczos$cia, samorozwojem, opieka zdrowotng oraz zapewnieniem
bezpieczenstwa socjalnego osobom w trudnej sytuacji finansowej;

8. Organizacja wymian migdzynarodowych, jako sposobu wzajemnego poznania i wymiany
doswiadczen cztonkow lokalnych spotecznosci;

9. Wspieranie wtadz lokalnych w zakresie badania oraz realizowania potrzeb srodowiska
lokalnego;

10. Przekazywanie opinii i stanowisk uwzgledniajacych interesy osob z grupy 50 + i
srodowiska lokalnego organom i podmiotom prowadzacym prace ustawodawcze;

11. Prowadzenie dziatan doradczych w zakresie rozwoju kompetencji spotecznych, zdolnosci
tworczych, zachowania w sytuacjach kryzysowych oraz korzystania z dobr kultury;

12. Prowadzenie badah naukowych stuzacych planowaniu i realizacji zadan Fundacji ;

13. Tworzenie kot zainteresowan w placowkach o$§wiatowych i gminnych osrodkach kultury;
14. Dziatalnos$¢ stypendialna skierowana na wspieranie mtodziezy i osob z grupy 50 + w

zakresie rozwoju osobistego.

§8
Dla osiagnigcia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos$¢ innych osob 1 instytucji

zbiezna z jej celami.

II1 Majatek i dochody Fundacji



§ 14
1. Majatek Fundacji tworzy fundusz zatozycielski w kwocie 2.000,00 zt (stownie: dwa tysiace
zlotych) przyznany przez Fundatora w o$§wiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji, oraz inne
srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.
2. Dochody Fundacji pochodza w szczegdlnosci z:

a) darowizn, spadkow, zapisow,

b) subwencji 0s6b prawnych,

c) zbidrek i imprez publicznych,

d) majatku nieruchomego i ruchomego Fundacji,

e) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

f) zysku z lokat w bankach 1 instytucjach rynku kapitatowego w kraju i za granica,

g) operacji finansowych,

h) nawiazki sadowe,

1) granty,

j) dotacje,

k) sponsorzy.
3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada o§wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania
tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dhugi

spadkowe.

§15

1. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i1 zapisdéw moga by¢ uzyte
na realizacjg¢ celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercoOw lub donatorow.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji.

3. W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia jej zarzad sktada oswiadczenie o

przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

IV. Wladze Fundacji
§16
Wtadzami Fundacji sa:
1. Rada Fundacji zwana dalej ,,Rada”



2. Zarzad Fundacji zwany dalej ,,Zarzadem”.
Rada Fundacji.

§17

1. Rada Fundacji jest organem stanowiacym, kontrolnym i opiniujacym Fundacji.

2. Rada Fundacji sklada si¢ z co najmniej trzech cztonké6w, powotywanych przez Fundatora.
3. Cztonkow Rady na miejsce osob, ktdre przestaty petnié t¢ funkcje lub dla rozszerzenia
sktadu Rady, powotuje swa decyzja Rada wigkszo$cia co najmniej 2/3 gltoséw przy kworum
wysokosci 3 cztonkéw Rady.

4. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa
lub $mierci cztonka Rady.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to
pozbawienie go cztonkostwa w Radzie moze nastapi¢ w wyniku uchwaty podjetej
jednogtosnie przez pozostatych cztonkow Rady Fundacji, lub w wyniku wyrazonej pisemnie
woli fundatora.

6. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z pelnieniem funkcji w Zarzadzie
Fundacji

7. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba, ktora byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo z winy umyslne;.

8. Rada stosunkiem 2/3 glosow, przy kworum wysokos$ci 3 cztonkow,

wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady kieruje pracami

Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

§18

1. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

2. Rade¢ Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wilasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub fundatora, zgtoszony na pi$mie.

3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykta wigkszoscia gltoséw, przy
kworum wysokosci 3 cztonkéw Rady. W razie rownej liczby gltoséw decyduje glos
Przewodniczacego.

4. Kadencja w Radzie trwa cztery lata.

§19



Do zadan Rady nalezy w szczego6lnosci:

1. Powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu.

2. Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkéw Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia.
3. Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i udzielanie
cztonkom Zarzadu absolutorium.

4. Kontrolowanie biezacej dzialalnosci Zarzadu Fundacji.

5. Wytyczanie gtownych kierunkéw dziatalnosci Fundacji.

6. Nadzor merytoryczny nad dzialalno$cia Fundacji.

7. Podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundacji decyzji o potaczeniu z inng Fundacja lub o

likwidacji Fundacji.

§20

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

1. Zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci Fundacji,

2. Dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

VI Zarzad Fundacji
§21
1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z od 3 do 7 0s6b powotywanych przez Radg Fundacji na
dwuletnia kadencj¢ w drodze uchwaty podjetej stosunkiem 2/3 gloséw cztonkdéw Rady przy
kworum wysokosci 3 cztonkow Rady..
2. Jezeli z uptywem kadencji nowy sktad osobowy Zarzadu nie jest powolany, dotychczasowy
zarzad petni wszystkie funkcje do chwili objgcia ich przez nowy Zarzad. W razie zmian w
sktadzie Zarzadu w ciagu kadencji okres petnienia funkcji przez nowo powotanych cztonkéw
konczy si¢ z uptywem kadencji catego Zarzadu.
3. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wigcej niz jedna kadencjg.
4. Prezes zarzadu jest wybierany przez Rad¢ Fundacji wigkszoscia gltosow.
5. Zarzad moze dokona¢ zmiany Prezesa Zarzadu zwykta wigkszos$cia gtoséw przy kworum
wysokosci 3 czlonkéw Zarzadu.
6. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w skutek $mierci, pisemnej rezygnacji z czlonkostwa lub

odwotania przez Rad¢ Fundacji.



7. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
z winy umyslne;j.

8. Zarzad Fundacji w catosci lub jego poszczegolni cztonkowie moga by¢ odwotani przez
Rade Fundacji przed uptywem kadencji w drodze uchwaty podj¢tej jednomyslnie przez
wszystkich cztonkéw Rady.

§22

Zarzad kieruje dzialalno$cia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1. Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundac;ji;

2. Ustalanie wielkos$ci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikow
Fundacji;

3. Przyjmowanie darowizn, spadkéw i1 zapiséw, subwencji 1 dotacji;

4. Wystgpowanie z wnioskiem 1 wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji,
polaczenia z inng Fundacja oraz likwidacja Fundacji;

5. Podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych

organow.

§23

1. Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywaja si¢ w miarg potrzeb nie rzadziej niz raz na
kwartat.

2. Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia gtosow. W razie rownej ilosci glosow
rozstrzyga gtos Prezesa. Do wazno$ci uchwal wymagana jest obecnos$¢ na posiedzeniu lub
uczestnictwo w gtosowaniu pisemnym kworum wysokosci 3 czlonkéw Zarzadu.

3. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podejmowane na jego posiedzeniach lub w formie gtosowania
pisemnego, o ile wszyscy cztonkowie Zarzadu wyraza zgodg na t¢ forme¢ glosowania.

4. O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

5. Do zwotywania posiedzen Zarzadu uprawniony jest Prezes Zarzadu oraz Rada.

6. Prezes Zarzadu Fundacji oraz inni czlonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudnieni. Umowe taka
zawiera Przewodniczacy Rady Fundacji, na podstawie uchwaty Rady Fundacji.

7. Zarzad co roku, do dnia 30 maja, zobowiazany jest przedktada¢ Radzie Fundacji roczne

sprawozdanie z dziatalno$ci Fundac;ji.



VII Sposob Reprezentacji
§ 24
1. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzezeniem ust. 2, moze sktada¢ kazdy
cztonek zarzadu samodzielnie.
2. W sprawach majatkowych wymagany jest podpis dwoch cztonkéw zarzadu dziatajacych

facznie, w tym Prezesa Fundacji.

VIII Zmiana Statutu
§ 25
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji za zgoda Zarzadu Fundacji. Zmiany
statutu moga dotyczy¢ celow, dla realizacji ktorych Fundacja zostala ustanowiona i
okreslonych w akcie zatozycielskim. Uchwalg o zmianie statutu Fundacji Rada Fundacji

podejmuje zwykta wigkszoscia gtosow przy kworum wysokosci 3 cztonkoéw Rady.

IX Polaczenie z inng fundacjg
§ 26
1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Potaczenie z inng fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogliby ulec istotnej

zmianie cel Fundacji.

§27
W sprawach potaczenia z inng Fundacja wiasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje
zapadaja w drodze jednomys$lnej uchwaty i dla swej skuteczno$ci wymagaja zatwierdzenia

przez Rade¢ Fundacji.

X Likwidacja Fundacji
§28
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktérych zostata ustanowiona lub w
razie wyczerpania si¢ jej srodkéw finansowych 1 majatku.

2. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundac;ji.

§29



Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomyslnej uchwaty, ktéra w celu

wywolania skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia przez Radg Fundacji.

§29
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone moca
uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajacych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o

zblizonych celach.
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